爱，温暖孩子的心田
——读《要相信孩子》有感
成都市双流区西航港小学  邓华杰
凛冽的寒风慢慢地消逝，嫩芽也悄悄地从土壤中慢慢钻出，冬去春来，让人有无限的遐想……倚窗坐下，捧起导师赠予的书籍——《要相信孩子》，这本书是伟大的教育家苏霍姆林斯基的著作。书中“苏霍姆林斯基”的教育思想、理论知识让我想深入去了解，这是苏霍姆林斯基对学生教育的思考，这本书给了我新的启迪，让我有许多新的感悟。
一、慎言谨行护心灵
《礼记》：“君子道人以言而禁人以行，故言必虑其所终，而行必稽其所敝，则民谨于言而慎于行。”这是告诉我们言语行动要小心谨慎。书中有这样的例子：老师忽略了孩子幼小脆弱的心灵，当着全班孩子的面批评格里沙耳朵很脏，伤害了孩子的自尊心，导致他不能集中精力学习，成绩相当糟糕。可是，这位老师并没有察觉，还一味地批评格里沙学习不认真……。这个故事让我深刻认识到教育者言行的重要性。有可能你一句不经意间的一句话，就伤害了孩子幼小的心灵。再小的孩子他们也有自己的人格，也是需要别人尊重的。从这个例子，我也不由反思，如果说书中的老师拿其他干净的孩子做正面的引导，让班上孩子们像干净孩子学习的话，既发现了这位孩子做得好的地方，又保护了其他孩子们的自尊心。伟大的教育家陶行知曾经也说过：“教师个人的一举一动，一言一行，都要修养到不愧人师的地步。” 教师不仅要教授给孩子知识，而且教师的一言一行也在影响着孩子。
二、换位思考获信任
作为一名班主任，要想教育好学生，使学生健康成长，那就得让学生喜欢你。我们可以利用课余时间，与孩子们聊天谈心。在聊天交谈时，孩子们真实的一面就呈现出来了，会了解到他们最随意、最真实的想法，就是在聊天中，才能获取了很多信息。在交流沟通时，教师站在孩子的角度去思考问题，去理解孩子，就会少些误解，就会得到孩子的信任，让孩子愿意向教师倾述。当你真正了解学生后，在教育中遇到一些问题，我想也能很好的解决，也能走进孩子们的内心。
三、认可优点促成长
在教育中，我认为，教育者不能只盯着孩子身上的缺点，而要善于发现孩子的优点。每一个孩子在老师面前都想展示自己，留下好的印象，希望老师认可自己。当孩子的努力或者优点被老师注意到了，孩子会更有自信，对于自己表现好的方面会继续保持或者变得更好。认可孩子的优点能让孩子在学习生活中体验到成功的欢乐，只要你懂得欣赏你的学生，那么他们会像星星一样有闪烁的机会。
四、等待成长有惊喜
孩子的成长路不会一帆风顺，也没有捷径可言，孩子们所要经历的不能随意替代。美丽的花需要等待花开，孩子的成长更需要耐心等待，等待孩子进步，等待孩子改变……
[bookmark: _GoBack]不由让我想起班上有一个男孩子，很内向，不爱说话，要是他回答问题你是听不见的。一开始接触这个孩子，我觉得很头痛，因为不管你怎样问他什么，他就是不理你，头埋得低低的，歪着身子。一次，语文课上，有一个新的知识点，这个孩子在下面说对了，我就请他回答，他很小声地回答问题，我听后：“XXX同学回答得非常正确，大家把掌声送给他吧。”当同学把掌声送给他时，我发觉这孩子的神情变得不一样了。通过对孩子的了解，孩子一向不善言谈，很内向，每次回答问题时，声音相当的小。针对这一情况，我多次和孩子交流沟通，很注意说话时的语气。我说：“XXX，你看你回答问题回答的很正确，老师很喜欢。如果声音再大声一点儿，就更棒了！你能大点声吗？”孩子点点头，“你能用声音回答老师吗？”孩子：“好。”一次课堂上，孩子回答问题时确实比以前大声了，我请班上的孩子说一说：“你觉得XXX哪里有进步？”同学们争先恐后地回答。我笑着说：“那我们把掌声送给有进步的XXX吧！”
夏丐尊先生说过：“教育如果没有爱，就等于无水之地，爱是教育的基础，没有爱就没有教育，为师爱生是天职。”我们教师应该有所作为，要相信孩子，用爱去呵护孩子，不忘我们教育的初心！

